
 
 
HEMŞİRE YARDIMCISI 

 
İlgili Kanuni düzenleme şu şekildedir: 
 

MADDE 29 – 1219 sayılı Kanuna aşağıdaki geçici madde eklenmiştir. 

 

GEÇİCİ MADDE 11 : 

 

Bu maddenin yürürlüğe girdiği tarihten itibaren, sağlık meslek liselerinin hemşire 

yardımcılığı, ebe yardımcılığı ve sağlık bakım teknisyenliği haricindeki programlarına 

öğrenci kaydedilmez. Bu maddenin yürürlüğe girdiği tarihten itibaren 25/2/1954 tarihli 

ve 6283 sayılı Hemşirelik Kanununun geçici 3 üncü maddesinin ikinci fıkrası 

kapsamında sağlık meslek liselerinin hemşirelik programına da öğrenci kaydı yapılmaz. 

Bu tarihe kadar kaydı yapılmış olan öğrenciler eğitimlerini kayıtları yapılan 

programlarda tamamlarlar ve bitirdikleri programların meslek unvanını kullanırlar. 

Sağlık meslek liselerinin kapatılan programlarından bu maddenin yürürlüğe girdiği 

tarihe kadar mezun olanlar da meslek unvanlarını kullanmaya devam ederler.” 

v) Hemşire yardımcısı; sağlık meslek liselerinin hemşire yardımcılığı programından 

mezun olup hemşire nezaretinde yardımcı olarak çalışan, ayrıca hastaların günlük 

yaşam aktivitelerinin yerine getirilmesi, beslenme programının uygulanması, kişisel 

bakım ve temizliği ile sağlık hizmetlerine ulaşımında yardımcı olan ve refakat eden 

sağlık teknisyenidir 

Milli Eğitim Bakanlığı'na bağlı Resmi ve Özel Anadolu Sağlık Meslek Liselerinin 

Yardımcı Hemşirelik Bölümleri'nde verilmektedir. 

      Giriş Şartları: 

 Hemşirelik yardımcılığı programına ortaokul TEOG sınavına göre, tercih ve 

yerleştirme sistemiyle doğrudan öğrenci alınır.  

  

Eğitimin Süresi ve İçeriği: 
  

Sağlık Meslek Liselerinin Hemşireli Yardımcılığı Bölümünde 4.yıl süre ile eğitim 

verilmektedir. Mesleki Eğitimde; Genel Kültür Dersleri yanında Meslek Dersleri ve bunların 

Uygulamalı Dersleri (hastanelerde) verilmektedir. Öğrenciler 9 uncu sınıfta bütün okullarda 

okutulan ortak dersleri;10 sınıftan itibaren Sağlık Bilimleri Alanı’nda ortak derslerle birlikte 



Sağlık Bilimleri alan derslerini teorik ve uygulamalı olarak görürler.11.Sınıftan itibaren 

Hemşire Yardımcılığı Dalı’na geçerek ilgili dalla ilgili mesleki teorik ve uygulamalı eğitim 

alırlar. 

  

Çalışma Alanları ve İş Bulma İmkanları: 
  

Anadolu Sağlık Meslek Liseleri’ni bitiren mezunlar Hemşire Yardımcısı olarak 

Kamu ve özel sağlık kurum ve kuruluşlarında, yataklı ve yataksız sağlık kuruluşları, Devlet 

Hastaneleri, Özel Hastaneler, Doğumevleri ve Üniversite Hastanelerinin Servis ve acil 

servislerinde çalışmaktadırlar. Bu bölümün iyi yetişmiş mezunları sahada kendilerine 

rahatlıkla iş bulabilmektedirler. Sağlık sektörünün öneminin artmasıyla, bu bölümün 

mezunlarının geleceği çok açık görülmektedir. 

 Üniversiteye girişlerde hemşirelik bölümleri için ayrıca ek puan verilmektedir. 2 yıllık 

meslek yüksekokulları için orta öğretim başarı puanı ile sınavsız geçiş hakları bulunmaktadır. 

        

   Görev Yerlerinde Yaptıkları İşler: 

 a)  Hasta odasının düzenini ve temizliğinin yapılmasını sağlar. 

b)  Hastanın yatağını yapar. 

c) Hasta güvenliğinin sağlanmasına yardım eder. 

ç) Hastanın tedavi planında yer alan ve hemşirenin uygun gördüğü oral ilaçları hastaya verir. 

d)  Hastanın kişisel bakım ve temizliği ile ilgili gereksinimlerinin karşılanmasına yardım eder. 

e)  Hastanın deri bütünlüğünü gözlemleyerek hemşireye bilgi verir. 

f)   Hastaların muayene, tetkik ve tedavi için hazırlanmasına, tıbbi işlem öncesinde 

elbiselerinin değiştirilmesine ve işlem sonrasında giyinmesine yardım eder. 

g)  Yatak yarasını önlemeye yönelik koruyucu işlemlerde hemşireye yardım eder. 

ğ) Hastanın günlük yaşam aktivitelerinin yerine getirilmesine yardım eder. 

h)  Yataktan kalkamayan veya kalkması uygun görülmeyen hastanın boşaltımına yardımcı 

olur, varsa boşaltımla ilgili sorunlarını hemşireye bildirir. 

ı) Hastanın idrar torbasını boşaltır veya değiştirir. 



i)   Hastadan steril olmayan idrar örneği ve dışkı örneği alır. 

j)   Hastanın beslenme programına uygun olarak beslenmesine yardımcı olur 

k)  Kilo takibi gereken hastalarda günlük kilo takibini yapar. 

l)   Hemşirenin uygun gördüğü durumlarda hastanın yürümesine ve hareket etmesine yardım 

eder. 

m) Hareket kısıtlılığı olan hastalarda uygun görülen pozisyonu verir. 

 

n)  Hastanın başka bir kliniğe ya da birime transferine yardım ve refakat eder. 

o)  Hasta için planlanan egzersiz programının hastaya uygulanmasına yardım eder. 

ö) İlgilendiği hastaların genel durumunda fark ettiği değişiklikleri hemşireye bildirir. 

p)  Ölüm sonrası yapılması gereken bakımları uygular. 

r)   Alınan kan, doku veya diğer örneklerin laboratuvara naklini sağlar. 

 s)  Hasta bakımında kullanılan malzemelerin hazırlanmasını, temizliğini, dezenfeksiyonunu 

ve uygun şekilde saklanmasına yardım eder. 

 

Meslekte İlerleme İmkan ve Fırsatları: 
 

Sağlık bilimleri alanında yer alan (hemşirelik, ebelik, acil yardım ve afet yönetimi, 

sağlık kurumları yöneticiliği ve sağlık yönetimi 4 yıllık lisans programları ile ilgili) meslekleri 

tercih etmek isteyen bir öğrencinin, YGS ve LYS'de diğer bölümlere göre daha avantajlı ek 

puanlarla yerleştirilmektedir. Hemşirelik programında eğitim süresi 4 (4+1 hazırlık) yıldır. 

Eğitim önlisans (diyaliz, elektronörofizyoloji, fizyoterapi, hidroterapi, iş ve uğraşı terapisi, 

laboratuar, laboratuar ve veteriner sağlığı, pataloji laboratuarı, sağlık kurumları işletmeciliği, 

tıbbi laboratuar, yaşlı hizmetleri bakımı ve tıbbi mümessillik ve pazarlama) ve lisans olmak 

üzere iki aşamada yapılır. Önlisansı başarıyla bitirenler lisansa geçmek için öngörülen 

koşulları yerine getirdikleri takdirde lisans programının 3. ve 4. yıllarına devam edebilirler 

2 YILLIK:Diyaliz, Elektronörofizyoloji, Engelli bakımı ve Rehabilitasyon, Evde Hasta 

Bakımı, Fizyoterapi, İlk ve Acil Yardım, iş ve uğraşı terapisi, laboratuvar teknolojisi, laborant 

ve veteriner sağlık, patoloji laboratuvar teknikleri, perfüzyon teknikleri, sağlık kurumları 

işletmeciliği, tıbbi laboratuvar Teknikleri, yaşlı bakımı ve tıbbi tanıtım ve pazarlama 

4.YILLIK: Hemşirelik, Fizyoterapi, Sosyal Hizmet, Beslenme ve Diyetetik, Sağlık Yönetimi, 

Ebelik, Çocuk Gelişimi, Afet Yönetimi, Odyoloji, İş Sağlığı, Ergoterapi, Dil ve Konuşma 

Terapisi ve Gerantoloji 

 


